M. 34.177 del Repertorio M. 17.654 progressivo

COSTITUZIONE DI ASSOCIAZIONE

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilatredici.

Il giorno diciassette aprile.

In Giarre, wia Callipoli n. 42.

Avanti a me dottor Pacle Saporita, notaio in Acireale, i- o —
_'\1\\
scritto al Collegio notarile di Catania, senza l'assistenza : ' ;\
del testimoni .
SONO PRESENTI - o

i signorl TOSCANC SEBASTIANO, nate in Brescia 11 26 luglio

1952, residente 4in Catania, pilazza dei Martiri n. 3, codice

fiscale TSC 85T H2ZLZ6 BLSTP;

SCANDURRA ANTONINO, nato in Giardini 11 18 agesto 1952, resi-

dente in Giardini-Naxos, wvia Umberto I n. 277, codice fiscale

| SCN NNN 52M18 E014S;

TRUSCIA MASSIMO, nato in Enma il 28 maggio 1959, iwvi residEn-‘

te, wia Liberta n. 93, codice fiscale TR5S MSM 59E28 C342T;

DI MAGGIO ENRICO MARIA; nato in Enna il 13 agosto 1980, resi-

dente in Taormina, wia wvon Gloden n. 48, codice fiscale DHG‘

NCM 60M13 C342T;

CORVAIA MAURIZIO, nato in Palermo il 30 maggic 1962, residen-

te 1in Cefald, contrada Mazzaforno, codice fiscale CRV HRZ‘

*62E30 G273C: : [

|
CIRINNA' AVARINO, nato in Hartford (USA) il 3 agosto 1964, |




reszidente in Canicatti Bagni, contrada Bosco i Sotto, codice|

| £Eiscale CRN VRN &4M0O3 Z404P:

PENNISI SALVATORE, nate in Catania il di 11 novembhre 1965,

residente in Taormina, via Leonardo da Vinci n. 37, ceodice

fiscale PNN SVT 63511 C351A;

CASTORINA ROSA MARIA, nata in Messina i1 12 ottobhrs 1967, re-

sidente in Taormina, via Von Gloden n. 36, codice fiscale CST

RMR €7R52 F15HC;

RUBINO PLACIDO, nato in Biancavilla il 20 ottcbre 1980, ivi

residente, contrada Galvagna, codice fiscale RBEN PCD BOR20D

AE41E;

SCANDURRA SALVATORE, nato in Messina il 4 ottobre 1981, resi-

dente in Glardini-Naxos, via Umberto I n. 277, codice fiscale

SCN SVT B1R04 F158R

e SCANDURRA CARLD, nato in Tacrmina il di 11 ottobre 15985,

residente in Giardini-Naxos, wvia Umberto n. 277; codice f£i-

scale SCN CRL 85R11 LO42F.

Comparenti della cui identitd perscnale ic notaio sono certo;, |

i guali col presente atto convengono e stipulano quanto seque.‘

[ [
ARTICOLO 1

|
Fra 1 comparenti & costituita un'associaszione culturale = mu— |

| sicale denominata "Taocrmina Jazz".

L'associazione ha sede in Taormina, corso Umberto n. 119,

ARTICOLO 2

|
|L'assa:iaziune, non persegue fini di lucro ed & apartitica.
| p




5i propone di promuovere, sviluppare, diffondere e walorizza-

re la cultura musicale, con particolare riferimente alla mu-

sica 4azz, per come meglio specificato all'articolo 2 delio‘

statuto associativo, che & composto da sedici articeli e che,

approvate articolo per articole, wviene al presente atto alle—|

ato sotto "A", guale sua parte integrante = sostanziale,
g

ARTICOLO 3

I1 patrimonioc associativo iniziale & formato dalle quote da

ciascun soclo versata nella misura di euro dieci (10) ciascu-:

no e, pertanto, ammonta a complessivi euro centodieci

(110,00} .

ARTICOLO 4

I1 primo Consiglio direttive dell'associazione @ formato dai

comparenti soci fondatori e precisamente:

Scandurra Antonino - Presidente;

0i Maggio Enrico Maria — Vice Presidente; /]

Scandurra Salvatore - segretario; //

Pennisi Salvatore - Ceonsigliers; //
| corvaia Maurizioc - Consigliere. /

PN

I predetti dichiarane di accettare le cariche lore rispetti-

I

vamente attribuits e non sussisters a loro carico cause di i-

neleggibilitd o incompatibilita ai sensi delle vigenti dispo-

| sizioni di legge.

11+ Presidente del Consiglio direttive spettano la legale rap-+

presentanza dell'associazione e la firma sociale.




ARTICOLO &5

|
|Le rarti danne mandato al Presidente del Consiglio direttive

ad apportare al presente atto costitutive ed allegato statuto

‘tutte le aggiunte, modifiche o soppressioni eventualmente ri—

chieste dalle competenti Autorita amministrative in sede di

riconescimento dell'associazione.

ARTICOLO &

1 comparenti soci eleggono il proprioc domicilio, per I rEps

| porti tra l'Associazione ed i soci e per i rapporti tra i so-—

ci dell’Associazione stessa, presso la propria residenza come

sopra indicata,

ARTICOLO 7

Le spese del presente atto, successive a consequenziali re-

stano a carico dell'Associazione, la quale invoea tutti i be-

neficl disposti dalle vigenti leggi.

ARTICOLO B

Per tTutte guante non previste nel presente atto costitutivo

| ed allegato statuto, le parti fanno esplicito riferimento al-

le norme del Codice civile e delle leqgi speciali che disci-

plinano la materia.

Su cingue facclate £in gui di dues fogli, il presente atto, da

me MNotaio scritto, & da me lette, di unita all'allegato, ai

‘comparenti che lo approvano e lo sottoscriviamo alle ore di-

ciotto e guaranta.

‘Sebastiano Toscano




Antoening Scandurra

Massime Truscia

Enrico Maria Di Maggio

Maurizio Corvaia

Avarino Cirinna

Salvatore Pennisi

Bosa Marla Castorina

| Placido Rubine

Salwvatore Scandurra

Carlo Scandurra

Paolo Saporita notaio

E' copia conforme al suoc originale

ed inserto,

munite delle

prescritte firme marginali, che si rilascia per gli usi con-

sentiti dalla legge.

Bcireale, 11 i : é







| Allegato "A" all'atto N. 34.177/17.654 del Repertorio

STATUTO

ARTICOLO 1 - DENCOMINAZIONE E SEDE

| E' costituita un’associazione culturale e musicale denominata |

"Tanrmina Jazz" [dfora in avanti “1'Associazione™).

La sede legale dellAssociazione & fissata in Tacrmina, corso

Umberto n. 1189,

ARTICOLO 2 - SCOPI E FINALITA

‘L'Assuciazione ha carattere volontarie e democratice, non|

!persegua fini di lucro ed & apartitica.

51 propone di promucvere, sviluppare, diffondere e valorizza-

re la cultura musicale, con particolare riferimento alla mu-

sica jazz.

Per il conseguimento di questi £ini, 1'Associazione assume in

atto la forma di "Associazione non riconosciuta™ ai fini del

Codice Civile, e guella di "ente non commerciale™ ai fini fi- |

scali, anche se potra svolgere in via accessoria e marginale,

attivita commerciale per coprire, per gquanto pessibile, le

spese necessarie al conseguimento degli scopi associativi.

1.'Associazions si propone, specificatamente, di:

a. promucwere, coordinare e gestire cersi strumentali e voca-

1i; corsi di conmposizione e di didattica e storia della mu-

sica, corsi di perfezionamento, seminari, stage, festivals,

rassegne ed ogni altra iniziativa atta a diffondere la cono-

scenza e la pratica musicale, sia £f£ra gll adulti sia fra 1




giovani, anche attraverso la realizzazione di un’orchestra.

b. favorire e organizzare manifestazioni musicali, conferen-

Ze, saggi, concorsi musicali, concerti ed ogni altra forma di

spettacolo legata alla musica, in particolare a quella jazz;

€. promucvere e favorire la formazicone di gruppi strumentali

I
| 8 di complessi wvocali;

| 4. organizzare la partecipazione di gruppo alle manifestazio-

| ni musicali pid significative, ovungue se ne offra la possi-

bilita;

e. attivare iniziative musicali e culturali nella sfera del-

1'aggregazione sociale e del tempo libero, per la promozione

della persona e della gualita della wvita;

f. organizzare manifestazioni e corsi musicali per le =scuocle,

per gli anziani e per le assoclazioni di wolontariato operan-

ti nella sfera dell'emarginazione, del disadattamento e del-

1'handicap;

| g3 offrire un punto di riferimento orientativo e di consulen—

| 2a per gli studenti di musica e per tutti gli appassionati;

|h. ‘avviare ricerche di storia locale, promucvere musicisti |

| del passato pubblicandone documenti originali e spartiti mu-

| sicali, compiere studi ed analisi, anche con eventuali rile-

vamenti statistici, sulle consustudini musicali di teri e di

|nggi nell'ambito del territorio:

i. sveolgere qualsiasi altra attivitd che =i rivelasse utile a

| Promuovere e a diffondere la conoscenza della musica e 1a




cultura musicale;

j. curare direttamente o indirettamente la redazione e 1'adi-

zione di 1libri e testi legati alla musica, neonché di pubbli-

cazioni del settore, pericdiche e multimediali, anche attra-

verso le moderne reti telematiche.

ARTICOLOD 3 -

L'Associazione potrd, in via meramente accessoria, ausilia-

| ria, secondaria, strumentale, comungue marginale, svolgers

attivitd commerciale per 4l —raggiungimento degli scopil

sociali.

L'Associazione destinera i fondl raccolti per la realizzazio-

ne del fini sociali

ARTICOLD 4 - S0CI

Possono far parte dell'Associazione tutti coleoro che, per in-

teresse culturale o per attivita professionale ¢ di studio,

siano interessatil all'attiwitd dell'BAssociazicne e che, aven-

done fatta richiesta, ne ottengano 1'ammissione dal Ceonsiglic

Direttivo.

Nessuna limitazione & posta al numero dei soci,

|

Dnssono aderire tutti i cittadini italiani o stranieri di am-

bo i sessi, senza limiti d'eta.

La partecipazione dei soci alla elaborazione ed alla gestione

dei programmi e delle attivita & considerata prerogativa so-

stanziale & inalienabile di ciascun soclo nonché garanzia di

democrazia.




I soci sono fondatori, ordinari, sostenitori, onorari.

Sono Soci Fondatori colore che intervengono allfatto

costitutiveo,

Essi rimangone tali per tutta la durata dell’Associszicne.

Sono Soci Ordinari tutti colero che, avendo presentato doman-

da e accettato il presente Statuto, siano in regola con il

versamento della quota associativa annuale, contribuiscono e

si impegnano al perseguimento delle finalita dell’Assoclazio-

| ne e partecipane alla realizzazione delle stesse.

Sono Soci Sostenitori colore che contribuiscono economicamen-

te al perseguimento delle finalita dell’Associazione, favo-

rendone la crescita e lo sviluppo; possono essere soci soste-

nitorl sia le persone fisiche che 1= persone giuridiche, enti

pubblici e priwvati.

Jong Soci Onorari coloro che wengono individuati dal Consi-

glio direttivo e la cui partecipazione non comporta cneri di

| carattere economico.

I soci devono acceftare in tutto le norme statutarie dell'As-

sociazione e sono tenuti al pagamente di una quota, il cui

importe & fissato dagli organi competenti ogni anno, tranne

che per gli onorari.

La gualifica di socio si perde per i segienti motivi:

2. dimissioni scritte, indirizzate al Consiglio Direttivo;

b. mancato versamento della guota associativa annuale malgra- |

do invite formale da parte del Consiglic Direttivo;




¢. allontanamente in seguito a gravi metivi riconosciuti dal

Consiglio Direttivo e, in casc di appello, dall'Assemblea che

decide in via definitiva., In casi motivati, il Consiglic Di-

rettivo potrd negare il rinnove della tessera sociale. In o-

gni casoc il socis radiato o espulse non ha diritto alla re-

stituzione dei contributi wversati.

La guota non & cedibile e non si trasmette mortis causa e/o

| inter wvivos.

E' wietata, anche in modo indiretto e sotto gqualsiasi forma ,

la distribuzione tra i socl di utili o avanzi di gestione,

nonché fondi; riserve o capitale durante la wvita dell’asso-

ciazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non

sianc previste per legge.

ARTICOLO 5 - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

Sono organi dell'Associazione: 1'Assemblea Generale dei Socl

g 11 Censiglio Direttivo,

Gli organi restanoc in carica tre anni ed i componenti sone

rieleggibili.

| Le cariche e l& attivitd svolte dai soci sone gratuite & non

sono retribuite in alcun modo.

ARTICOLO 6 - ASS5EMBLEA GENERALE DEI SOCI

i
|L'hssemblea generale dei soci e il massimo organo

dell'Associazione.

E’ composta da tutti i soci i guali hanno diritto di voto a

‘prescindere dall’etd.




Essa viene convocata in seduta ardinaria dal Consiglio Diret-—

tivg almeno una volta 1'anno.

Pud essere convocata in seduta straordinaria ogni wolta ‘che

il Consiglio Direttive ne ravvisi la necessita oppure su ri-

chiesta motivata di almeno un guarto dei soci.

La convocazione dell'Assemblea viene effettuata dal Consiglin!

Direttivo, in persona del Presidente, mediante avviso da spe- |

dire, anche in forma elettronica, a tutti i soci, con indica-

zicne dell'ordine del giorno.

L'assemblea & wvalidamente costituita in prima convocazione se

& presente la maggioranza degli aventi diritte, in seconda

convocazione gqualungue sia il numerc dei Praszenti.

Le delibere vengono prese a maggioranza dei Presenti, salvo i

casi in cui sono richieste maggiocranze gqualificate,

| L'Assemblea ordinaria dei soci:

2. discute ed approva il programma presentato dal Consiglio

Direttivo sulle attivitd da svolgere; ‘

| . discute ed approva i bilanci formulati dal Cohsiglio Di-

‘rettivo sull'attivitd svolta;

c. elegge I membri del Consiglio Direttivo: fissa gli Indi-

‘rizzi dell'attivitd dell'Associazicne; delibera ogni altro |

argomento e questione previsti dall'ordine del giorno.

Nelle assemblee ogni associate in regola con 11 pagamento

della quota annuale ha diritte ad un voto.

lL*assemhlea stracrdinaria del soci delibera in merito alle




variazioni statutarie ed alle scioglimento dell'Asscclazione.

Per 1la waliditad dell'assemblea straordinaria walgono gli

stessi criteri adottati per 1'assemblea crdinaria.

[
ARTICOLO 7 = CONSIGLIC DIRETTIVO

| 11 Consiglic Direttivo & compeste da cingue membri, dura in

carica tre anni; wviene eletto dall’Assemblea dei soci.

Vengono dichiarati eletti i seci che hanno ottenuto il mag-

| gior numerc di preferenze. In caso di parita di wvoti si pro-

cede ad un turno di ballottaggio.

| T membri che cessano per vari motivi dalla carica vengono so-

| stituiti dai candidati non elettl per primi.

I1 Consiglio wviene convocato dal Presidente almenoc una volta

|l'anno, nonché ogni wvolta che ne wvenga fatta motivata richie-

sta da almeno un terzo dei suci componenti.

La seduta del Consiglic & walida con la presenza di almenc la

| meta pit uno dei suci membri e delibera a maggioranza del

presenti.

In casc di paritd il voteo del Presidente & da considerarsi

prevalente.

Di ogni riunione viene redatto apposito verbzle.

| 11 tConsiglioc elegge nel suc seno un Presidents, un Vice Pre-

sidents & un Segretaric. Le funzioni dei membri del Consiglic

Direttivoe sono completamente gratuite; saranno rimborsate le

sole spese vive incontrate nell'espletamento dell'incarico.

Il Consiglio Direttivo pud nominare, anche tra i non soci, un




Direttore Artistico stabilendone in apposito wverbale, le man-

sioni.

Il Direttore Artistico partecipa di diritto alle riunioni del

|C0nsiglio Direttivo, senza dirittoc di wvoto.

Esso esprime parere obbligatorio ma non wvincolante in merito

alle materie artistiche e didattiche.

ARTICOLO 8 - FUMEZIONI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio direttivo:

d. Elegge nel propric ambito il Presidente;

b. elabora il programma delle attivitd dell'Associazione da

sottoporre al parere ed all'approvazione dell'Assemblea Gene-

rale dei Soci;

c. amministra il fondo sociale;

d. delibera sulle decisioni urgenti assunte dal Presidente;

e. convoca l'Assemblea, presentande annualmente alla stessa i

bilanci ed una relazione sull'attivita svolta;

f. stabilisce i criteri di determinazione delle guote annue

di associazione;

g. delibera sulla ammissione od esclusione dei soci.

ARTICOLO 9 - IL PRESIDENTE

I1 Presidente resta in carica tre anni ed & rieleggibile.

‘ASSumE le ipiziative necessarie per la realizrazions del pro— |

‘gramma definito dal Consiglio Direttivo, nonché le iniziative‘

autonome che, in casi di urgenza, si rivelassero necessarie.

|Di gueste ultime iniziative wverranno immediatamente informati |




gli altri membri del Consiglic Direttive, cui spetta, nella |

prima riunione successiva, la wvalutazione e la ratifica.

Il Presidente ha la legale rappresentanza dell'Associazione;

presiede il Consiglic Direttive e 1'Assemblea dei Soci ed ha

la firma sociale.

| In caso di assenza od impedimento del Presidente, la rappre-

sentanza e la firma spettano al Vice Presidente.

11 Presidente pud essere revocato dal Consiglio Direttive, se |

| viene menoc ai doveri inerenti alle proprie funzioni.

I1 provvedimente & adottato a maggioranza gqualificata di due

terzi del Consiglio Direttiwvo.

In caso di impedimento definitive del Presidente il vice pre-

sidente rimane in carica per gli affarl ordinari e per 1la

convocazione, entroc trenta giorni, del Consiglic direttivo

//

che procedera all'elezione del Presidente.

ARTICCOLO 10 — RIMBORSI SPESE

Per i soci che intendono praticare attivitd musicale e con-

e

=i impegnano a prestare la lorc opera a fini educativi e pro-

mozionali nell'ambito dell'oggetto ‘sociale, sono  previsti

rimborsi spese, gettoni di presenza & borse di studio, asse—|

gnati dal Consiglio Direttive o, per delega dello stesso, dal

Presidente.

ARTICOLO 11 - PATRIMONIO :

Il patrimonic dell'Asscciazions & costitulto!




a. dai contributi ordinari e straordinari {guote associative

e contributi annuali} devuti dagli associati in relaziense al-

| le deliberazioni dell'assemblea ed in conseguenza delle pre-

vigsioni statutarie:

b. dai beni immcobili e mobili acquistati o pervenuti a gual=- |

siagi titolo;

c. da eventuali contribuzioni straordinarie, provenienti an-

| he da neon soci;

‘d. da tutto guant'altro, ancorché gqui non espressamente spe-

cificato, entril nella disponibilitd dell'Associazione.

| L'Associazione pud acquistare, vendere, permutare beni mebili

ed immcbill, nonché ricevere donazionl, eredita e legati,

previa autorizzazione o salve ratifica delle autorita compe- |

tenti ove occorra.

| ARTICOLO 12 - SPONSORIZZAZIONT

L'Associazione potrd accettare sponsorizzazioni e finanzia-

!menti, da garantire nella maniera pit idonea, tendenti ad ot-

tenere le risorse finanziarie essenziali per il raggiungimen=-

to degli scopi e dei fini prefissati.

I
|Gli eventuali utili conseguiti dovranno essere utilizzati per

il raggiungimento delle finalitd istituzionali.

| La quota sociale & intrasmissibile e non rivalutabile.

‘ERTICOLD 13 - SCUCLA DI MUSICA

L'Assoclazione potra gestire, presso i propri localli o altre

sedl idonees, una scucla di musica.




I proventi di eventuali corsi aperti anche ai non 50Ci saran-

ne destinati esclusivamente al finanziamento delle iniziative

culturali prewviste dalleo statuto. |

| & tale scopo 1' Associazicne potrd assumere insegnanti guali-

ficati estranei alla stessa.

ARTICOLO 14 - ESERCIZIO SOCIALE

L'esercizio sociale wa dal primo gennaio al trentuno dicembre

di ogni anno. Il Consiglioc Direttivo, entro quattro mesi dal-

la chiusura dell'esercizic sociale, convoca 1'Assemblea deil

| Soci per l'approvazions del bilancio scciale,

‘ Ciascun sccio pud richiedere in gualsiasi momento copla del |

‘bilancio o del rendicontoc approvato.

ARTICOLO 15 - SCIOGLIMENTO

‘La decisione di scioglimento dell'Associazione potrd essere

!presa dallia maggioranza di almeno tre guinti del socci presen-

ti ad una apposita Assemblea Straordinaria dei soci, che sara

|valida se avrd la parteciparzione di almeno il cinguantuno per

cento dei soci.

La destinazione dell'eventuale saldo attive della ligquidazio- |
|

ne, come pure il patrimonic residuc non dismesso, dovranno|

| essere destinati ad altri enti non cemmerciali che perseguono

finalit3d analoghe, oppure a fini di generale o pubblica uti- |

‘11ta.

: ‘AHTICOLD le — DISPOSIZIONI FINALT '

| Per quante non compresc nel presente Statuto, wvalgono, in
|




guanto applicabili, le norme del Codice Civile & le disposi-

2ioni di legge wigenti in materia.

Sebastiane Teoscano

[
Antonine Scandurra

Mazsimo Truscia

Enrico Maria Di Maggio

i
Maurizio Ceorwvaia

Avarino Cirinna

Salvatore Pennisi

| Rosa Maria Castorina

Placido Rubino

Salvatore Scandurra

| Carle Scandurra

Paocle Saporita notaloe




